;’;, Bosques
Pico Bonito

Sociedad de Responsabilidad Limitada
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Parque Nacional Pico Bonito

Es el segundo parque mas grande del pais

La zona nucleo mide 56,000 ha aproximadamente, es uno de los
bosques tropicales mas importantes que aun queda en Honduras.

Compensacion y PSA para
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IDEA DE PROYECTO (PIN)

 En el 2001 en New
York, surge la idea
del proyecto (PIN).

« Se contrataron
expertos
iInternacionales y
locales para preparar
el perfil del proyecto
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ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD

 EI 2004 Banco
Mundial aprueba un
filnanciamiento, para
realizar los estudios
de factibilidad.
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Seleccion de los sitios y estudios
de Impacto del Proyecto

 Tres empresas
(BRINKMAN, PC
MADERA, FUTURO
FORESTAL) forestales
evaluaron los sitios
propuestos.

 Se hicieron mas de 11
estudios

« Se contrato a Winrock
Internacional hizo la
Metodologia R/A-
AMO00004 Version 4 MDL-
U N FCCC Compensacion y PSA para 5

Comunidades en Centroamérica
9-13/8/2010




SITIOS DE PROYETO

San Marcos La Libertad
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METAS DEL PROYECTO

Reforestacion
comercial Sostenible
1000 ha

Restauracion 1000 ha g

Deforestacion evitada
Bosque Maduro 250
ha

Manejo de Bosques
comunitario 1300 ha

Agroforesteria 600 ha
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METAS DEL PROYECTO

Reducir la pobreza
extrema

Crear 300 nuevos
puestos de trabajo

Conservar los RR NN del
Parque

Mejorar la calidad de vida
de los pobladores y
comunidades vecinas al
proyecto

Generar ingresos
economicos a los socios
de la empresa
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Bosques Pico Bonito fue fundada por
dos organizaciones ambientalistas

* Fundacion Parque .
Nacional Pico Bonito %
(FUPNAPIB) de e
Honduras

* Ecologic
Development Fund
(Ecologic) de Estados
Unidos
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SOCIOS DE BPB

INVERSIONISTAS
FUPNAPIB
ECOLOGIC

COMUNIDADES
VECINAS AL
PROYESTO

EMPLEADOS

Compensacion y PSA para Comunidades en Centroamérica 9-13/8/2010 10



ORGANIGRAMA
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Socios y Colaboradores
Internacionales

Gobierno de Japon
Banco Mundial: Fondo de BioCarbono

USAID MIRA -Manejo Integrado de
Recursos Ambientales

BARCA -Brinkman y Asociados
Reforestadores de Centro Ameérica

WINROCK International
Varias otras ONG

Compensacion y PSA para Comunidades en Centroamérica 9-13/8/2010
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Socios y Colaboradores
Nacionales

SERNA- Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente

ICF Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo

Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre

CURLA- Centro Universitario Regional del Litoral

Atlantico
FHIA-Fundacion Hondurena de Investigacion Agricola

ESNACIFOR-Escuela Nacional de Ciencias Forestales
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Socios Locales

Municipalidades de La Masica y Olanchito

9 comunidades del sitio de San Marcos (253 viviendas)

San Marcos

Quebrada Galana

El Pital

Las Flores

El Manchon

San José del Higuerito
Campamento

Santa Fe

El Recreo (recién incorporandose)

5 comunidades del Sitio de La Libertad (77 viviendas)

La Libertad Norte
Quebrada Plana Arriba
Quebrada Plana Abajo
Rio Abajo

Punta Caliente

Aprox. 330 viviendas, 2000 pobladores (en 2001)

Compensacion y PSA para Comunidades en Centroamérica 9-13/8/2010
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AVANCES

« Se iniciaron las
actividades de

Reforestacion en el
2006

 Enlos viveros se
produjeron mas de
400 mil plantas
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AVANCES

« Se plantaron mas de
400,000 arboles de
diferentes especies
nativas

 Se han reforestado
mas de 300 ha
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VCS

Se selecciono a
Rainforest Alliance
como la institucion
auditora

Presento ante RA el
Diseno de
Documento de
Proyecto (PDD)

Plan de Manejo
El Plan de Monitoreo
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VALIDACION VCS

La ultima semana de febrero de
2010 se inicio en campo el
proceso de validacion bajo los
mas altos estandares del Mercado
Voluntario de Carbono, VCS (
Voluntary Carbon Standard siglas
en ingles), siguiendo los
lineamientos metodoldgicos de i
actividades de agricultura, « Rainforest
bosques y otros usos del suelo

El proceso de validacion es A[I]HHEE

liderado por la reconocida

certificadora internacional = H
Rainforest Alliance

S espera que antes de que
finalice 2010 se tendra concluida
la validacion.

Compensacion y PSA para Comunidades en Centroamérica 9-13/8/2010
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REGISTRACION

 Después de la
validacion el proyecto
el mismo sera
registrado

 En MARKIT,
WWW.MARKITENVI
RONMENTAL.COM
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VERIFICACION DEL
CARBONO VCS

» La verificacion es el proceso mediante el
cual la DOE (RA) comprueba las
cantidades de carbono almacenadas.

 Verificacion anual (Resulta caro)

 Verificacion por lo menos cada cinco anos
gue es lo mas razonable
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VENTA DE LOS
CERTIFICADOS

« Una vez verificada (por un
auditor) las Ton de bonos de
carbono producidas por el
proyecto el VCS emite el
certificado y puede transferir
los mismos.

« El proyecto tiene que
identificar su propio comprador
(Paises y empresas que tienen
una limitacion por las
emisiones que producen,
intermediarios) y decide como
negociarlos (Contrato).
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EXxperiencias

* Una de los aspectos
mas delicados fue
definir los limites del
proyecto, se debe
contar con mapas de

uso actual 1990,
1995, 2002, 2006.

Mo

an! [ A - +
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a0

s

000

Mapa de Ubicacion Geografica
Fincas Pico Bonito S. de R.L.
SIMBOLOGIA

Limite Zona de Amartigusmiento [ Limite Zona Nucleo

| Nombre de La Finea Godigo | Aea Ha. | Posicion Logal
Juan Molina sM18__| 5880 | Dominio Ut
Alberto Malina SM20 | 21141 | Dominio Ut
Bl Maria Gutierrez SM05 281 Dominio Plens
{ Lilian Mendez SM08 3518 Deminio Plene |
B oiibio Dinz __sMog 17.10___| Dominia Uil
[ [ Fidei Morales 1 SMmo2 | 3033 Dominia Pleno
[ Fidel Morales 2 SMoT 12.46 Dominio Util
Las Pavas sM01 17491 | Dominio Plens
lgnacio Martinez swo4 17.13 Dominio Utl
[ ose de Paz SM03 | 1484 | pominiouti
B sentos Saiazar smos 2557 Demini Pleng |
| B Assjendrs Vieds 5 su13 8.10 Bominio Ukl
| I creds Meza SM16 | 3ae1 Dominia Util
[ Carlos Oliva swiz_ | 3226 | Dominio Ut
| B Miguel Rodriguez Sm1s 6952 | Dominio Ul
rancisco Sosa SM19 1344 Dominio Util
i Marcslo Leon | sws | 3761 | pomimoun
B Vexein Hemandez | st 138 Dominig Ytil
L | Juan Hemandez SM12 4323 Dominic Pleno
[ ManuelMaidonado | sm10 | 1936 | Dominio Pleno
Total 88298
— o S ESC. 1:75000 FECHA® 25/02/2009
Datum: WGS 84 Hoja Cartog. 1604 y 1612
IEMz :“E"‘E #3 Infarrchn Elaborado Por; Abraham Martinez

le Datos Bosques Pico Bonito
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IMPACTOS DEL PROYECTO

« Sociales
« Ambientales
e Econdmicos
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AMBIENTALES

Se ha controlado el avance de la frontera
agricola

Mediante la reforestacion se aumentado
la cobertura vegetal.

Se han recuperado suelos degradados
Deforestacion evitada
Se ha mejorado la biodiversidad

Se ha evitado la fragmentacion del
Parque

Se protegen fuentes y cursos de agua
Proteccion contra inundaciones

Captura de carbono contra calentamiento
global

Concientizacion de los pobladores
locales

Proteccion de habitat de especies
amenazadas, como el Jaguar

Se ha mejorado la calidad y cantidad del
agua suministrada al RVSCS

Se han generado conectividad de
parches de bosque CBM

Reduccion de la contaminacion

24
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SOCIALES

Generacion de empleo

150 Puestos de trabajo directos
300 Puestos de trabajo indirectos

10 Productores generan sus propios
ingresos a través de Sistemas
Agroforestales

Se ha mejorado la calidad de vida de
pobladores de la comunidades vecinas
(Acceso agua, Salud, educacion)

Capacidad local a mejorado, se han
adquirido habilidades en actividades
forestales (Se conocen especies de la valor
comercial).

Se han fortalecido las estructuras sociales
de base

Existen redes de comunicacion (Celulares)

Se mejoro el acceso (Carretera) a las
comunidades
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ECONOMICOS

Por concepto de salarios
mensualmente se pagan
mas 10 mil dolares
mensuales

Prestaciones sociales
mas de 4 mil dolares
mensuales

Ganaron plus valia los
terrenos circunvecinos

Ingresos para
Inversionistas y
comunidades

Compensacion y PSA para

Comunidades en Centroamérica
a.12/2/9°010
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MUCHAS GRACIAS

RAFAEL SAMBULA

rsambula@bosquespicobonito.com
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